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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2022

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO ESPINHACO - CISAME,
pessoa juridica de direito publico, sob a forma de associacdo publica, integrante da administragdo
indireta, de carater intermunicipal, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 31.974.558/0001-00, com sede
administrativa na cidade de Conceigdo do Mato Dentro/MG, na Rua Daniel de Carvalho, n°® 356 A,
Centro, CEP 35.860-000, neste ato representado pelo seu Presidente e Prefeito de Alvorada de
Minas, Sr. Valter Anténio Costa, inscrito no CPF/MF sob o n° 803.389.176-91, torna publico que
estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado 02/2022, visando a contratacao
de profissional, por excepcional interesse publico, para atender por prazo determinado para os

cargos/funcdes publicas constante neste Edital.

O Processo Seletivo Simplificado n° 02/2022, esta sob a responsabilidade da Comissdo Técnica
designada pela Secretaria Executiva do CISAME, submetendo-se 3 legislacdo vigente e as
instrucdes especiais contidas neste Edital e demais atos complementares. Os candidatos aprovados
serdo convocados de acordo com o resultado final de classificacdo, em funcio das necessidades do

CISAME, respeitando-se o prazo de validade deste processo seletivo simplificado.

1. DISPOSIGCOES GERAIS

CARGA | NUMERO

CARGO / i ! REMUNERAGAO

FUNCAO ATRIBUICOES 1 REQUISITOS MENSAL HORARIA | DE

SEMANAL | VAGAS

Atender o publico em geral que procure a
instituicdo, recepcionar os usuarios de servigos de
salde dos municipios consorciados, realizar
conferéncia de documentos e guias de referéncia,
orientar e direcionar os usuérios aos locais de
Atendente atendimentos, otimizar as comunicagées internas e | Ensino Médio
Administrativo | externas, mediante utilizagdo dos meios postos a Completo
sua disposicao, tais como: telefone, celular, e-mail
entre outros; tratar o publico com zelo e
cordialidade, preservar o sigilo das informagées e
realizar outras atribuicées pertinentes ao cargo e
conforme orientacéo da chefia Imediata.

Executar trabalhos administrativos e datilégrafos,
aplicando a legislagéo pertinente aos servicos do
CISAME; redigir e datilografar expedientes
administrativos, tais como: memorandos, oficios,
informagdes, relatdrios e outros; secretariar
reunides e lavrar atas, efetuar registros e calculos
relativos as areas tributarias, patrimoniais,
financeiras, de pessoal e outras; elaborar, manter
atualizados e organizados os ficharios e os
arquivos  manuais; operar com maquinas
calculadoras, leitora de micro filmes, registradoras
e de contabilidade; auxiliar na escrituragéo de livros
contabeis; proceder a classificagdo, separagio e
distribuicdo de expedientes, obter informagées e
fornecé-las aos interessados; auxiliar no trabalho
de aperfeicoamento e implantagdo de rotinas;
proceder a conferéncia dos servicos executados na
area de sua competéncia; executar tarefas afins e
de interesse do CISAME; executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato; executar
servicos de atendimento ao publico em geral,

R$1.500,00 40 horas 01

Auxiliar
Administrativo

Ensino Médio

Completo R$1.930,44 40 horas 01
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recepcionar visitantes, identifica-los e encaminha-
los aos setores ou pessoas procuradas; receber e
efetuar ligagdes telefonicas locais, regionais,
nacionais e internacionais em aparelhagem PABX
ou outras, com cortesia e eficiéncia, efetivando a
comunicagéo no CISAME; verificar diariamente o e-
mail institucional e o funcionamento do site do
CISAME; registrar o nome do usuario, nimero do
telefone, horario e local das ligagdes interurbanas
e internacionais em formularios apropriados, para
permitir o controle das mesmas; observar e cumprir
as normas de higiene e seguranga do trabalho;
controlar estoques, distribuindo o material quando
solicitado e providenciando sua reposicdo de
acordo com normas preestabelecidas; receber
material de fornecedores, conferindo as
especificagbes com os documentos de entrega;
operar sistemas internos do servico apés
treinamento; manter sistemas internos atualizados
€ operantes; levantamento de cotacdes e
orcamentos para instruir requerimentos para
processos licitatérios; acompanhar e executar
processos licitatérios, credenciando e cadastrando
empresas, a fim de Vviabilizar diligéncias,
organizando toda a documentagdo necessaria;
participar de cursos de qualificagéo e requalificagio
profissional e repassar aos seus colegas
informacgdes e conhecimentos técnicos
proporcionados pelo Consércio Publico; auxiliar o
setor financeiro e contabil, realizar conferéncia do
faturamento mensal dos prestadores de servigo,
proceder arquivamentos de notas de empenho,
bem como dos recibos de pagamento de
funcionarios, entre outros; outras tarefas afins.

1.1 (@] presente edital sera disponibilizado no endereco eletrénico

https://www.cisame.mg.gov.br/processo-seletivo/, publicado no Diario Oficial do Estado de Minas

Gerais e afixado no quadro de avisos do CISAME, bem como nas Prefeituras dos municipios

consorciados.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes de candidatos para o Processo Seletivo Simplificado n® 02/2022, para o exercicio
das fungdes publicas constante neste Edital serdo realizadas na sede do CISAME, situada na Rua
Daniel de Carvalho, 356 A, Centro, Conceicdo do Mato Dentro/MG, no periodo de 24/11/2022 a
30/11/2022, no horario de 08h30min as 12h30min e devero ser realizadas pessoalmente, ou por
procuracdo, através do preenchimento de ficha de inscricéo. Informagdes adicionais poderdo ser

obtidas pelo telefone: (31) 3868-2496 ou pelo e-mail atendimento.cisame@gmail.com.
2.2. A inscri¢&o para o Processo Seletivo Simplificado n°® 02/2022 sera gratuita.

2.3. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar, em fotocépias legiveis, os seguintes

documentos:

a) Carteira de Identidade;
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b) Carteira de Trabalho (CTPS);

c) CPF;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral:
e) Comprovante de residéncia do ano vigente;

f) Comprovante de escolaridade:

g) Curriculo profissional, com documentacdo comprobatéria de experiéncia e/ou de cursos de
aperfeicoamento na area, que devera ser apresentado conforme o modelo constante no Anexo |
deste Edital:

2.4 A documentagéo comprobatéria de experiéncia na area descrita na alinea ‘9" do item 2.3, podera

ser apresentada mediante os seguintes documentos:

2.4.1 Atividades profissionais exercidas em Instituicoes Publicas: Portaria de nomeacao
expedida pelo gestor publico; contrato de prestacao de servigo; copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina de identificaco do trabalhador e a pagina que conste
o registro do empregador informando a func@o e o periodo com inicio e fim ou certidio emitida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS: contracheques ou, ainda declaracio fornecida pelo setor

de recursos humanos e/ou instituicdo responsavel;

2.4.2 Atividades profissionais exercidas em empresa privada: copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina de identificacdo do trabalhador e a pagina que conste
o registro do empregador informando a funcéo e o periodo com inicio e fim ou certiddo emitida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS; Declaragio fornecida pelo setor de recursos humanos

e/ou instituicdo responsavel: contrato de prestacao de servicos;

2.5 Serao aceitas apenas experiéncias profissionais e certificados de cursos de aperfeicoamento na
area de atuagio para o cargo que se inscreveu.

2.6 N&o serdo considerados atividades de estagio.

2.7 As informagdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo o CISAME de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdo incorreta, endereco

inexato ou incompleto, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item 5.2 deste edital.

2.8 A inscricdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condicdes

estabelecidas neste edital, sobre as quais o candidato n3o podera alegar qualquer espécie de

desconhecimento.
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2.9 No ato da inscrigéo, o candidato recebera documento comprobatorio da sua inscricio.

2.10 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, por correspondéncia, via postal, via FAX ou

via correio eletrénico.

2.11 Qualquer informacg&o falsa ou n3o comproVada gera a eliminacdo e afastamento do candidato

no Processo Seletivo.
2.12 Ap6s a inscricdo n&o serdo aceitos pedidos para quaisquer alteragées.
3. DA AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

3.1 A Comisséo Técnica do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2022 sera responsavel pela selecéo
dos profissionais que atendam aos requisitos técnicos e administrativos exigidos neste instrumento
convocatdrio, mediante o resultado da prova objetiva de multipla escolha e analise de curriculo,
considerando o tempo de servico e curso(s) de aperfeigcoamento, conforme descrito no quadro

abaixo.

3.2. Para realizacao da prova objetiva de multipla escolha, os candidatos terdo o tempo total de 02

(duas) horas.

3.3. Cada questao de multipla escolha valera 4 (quatro) pontos, totalizando 80 (oitenta) pontos para
a prova objetiva.

3.4 Na prova de muiltipla escolha, no caso de marcagao de 2 (duas) alternativas, o candidato n3o

tera a pontuacéo referente a questo.

3.5 O resultado da prova objetiva de multipla escolha sera disponibilizado no endereco eletrdnico
https://www.cisame.mq.qov.br/processo-seletivo/, conforme o calendario descrito no item 8 deste
edital.

3.6 Sera considerado classificado o candidato que obtiver pontuacio minima de 50% (cinquenta
por cento) dos pontos obtidos na prova objetiva de muiltipla escolha e no possuir nota zero em

qualquer uma das disciplinas da referida prova.

3.7 O candidato que ndo comparecer a prova objetiva de muliltipla escolha no horario previamente
agendado sera desclassificado.

3.8 — DA PROVA PARA O CARGO DE ATENDENTE ADMINISTRATIVO:

3.8.1 Os candidatos ao cargo de atendente administrativo serdo avaliados por prova objetiva de
multipla escolha, com 20 questées, sendo 05 de Lingua Portuguesa, 05 de Matematica e 10 de
Conhecimentos Especificos (ANEXO ).

7
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3.9 — DA PROVA PARA O CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

3.9.1. Os candidatos ao cargo de atendente administrativo serdo avaliados por prova objetiva de
multipla escolha, com 20 questdes, sendo 05 de Lingua Portuguesa, 05 de Matematica e 10 de
Conhecimentos Especificos (ANEXO ).

3.10 Na avaliagdo dos candidatos, o resultado sera igual ao somatodrio da pontuagdo obtida na prova

objetiva de multipla escolha, na analise de tempo de servico na funcao publica que ira concorrer e

no(s) curso(s) de aperfeicoamento, assim distribuida:

ATENDENTE ADMINISTRATIVO - PONTUACAO  PONTUACAO
ATRIBUIDA MAXIMA

Tempo de servico 1 ponto por seis
(Comprovacao de tempo (08) meses de
de servi.go na’ére_ea Comprovag&o de tempo de servico 10 Bontss
pretendida, publico ou Servico na area pretendida 2 pontos a cada P
privado).
ano completo de
servico
Curso Superior 4 pontos 4 pontos
Lursa e Curso Técnico 2 pontos 2 pontos
Aperfeicoamento
Comprovacio de cursos 2 pontos, podendo
na area pretendida igual ou | apresentar até 02 4 pontos
superior a 30 (trinta) horas. | (dois) certificados.
Prova objetiva de ~ 4 pontos cada
miiltipla escolha 20 questdes questao 80 pontos

- PONTUACAO  PONTUAGAO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ATRIBUIDA MAXIMA
Tempo de servico 1 ponto por seis
(Comprovacao de tempo (06) meses de
de servico na area Comprovacéo de tempo de servico 10 pont
prfatendlda, publico ou servigo na area pretendida 2 pontes acada pontos
privado).
ano completo de
servico
Curso Superior 4 pontos 4 pontos
Curso de Curso Técnico 2 pontos 2 pontos
Aperfeicoamento
Comprovacio de cursos 2 pontos, podendo
na area pretendida igual ou apresentar até 02 4 pontos
superior a 30 (trinta) horas. | (dois) certificados.

A

A

N
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Prova objetiva de . 4 pontos cada
multipla escolha 20 questodes questsio 80 pontos
TOTAL: 100 pontos

Observagdo: A pontuagdo do candidato que apresentar comprovacgéo de tempo de servico
na AREA PUBLICA tera peso 2. Assim, a pontuagdo maxima obtida do critério “tempo de
servico” podera ser superior a 10 pontos.

3.1 O resultado final sera disponibilizado no endereco eletrénico
https://www.cisame.mq.qov.br/processo-seletivo/, conforme o calendario descrito no item 8 deste
edital.

3.12 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente do somatério total dos pontos obtidos
e serdo contratados os mais bem classificados dentro do ntimero de vagas disponibilizado no item 1

deste edital.

3.13 Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada preferéncia, sucessivamente para

efeito de classificacéo ao candidato que:
v Obtiver a maior nota no item tempo de atuacéo de servico na area que ira concorrer:
v Possuir maior idade em relacdo ao concorrente.

4. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

4.1 A prova objetiva de multipla escolha sera aplicada no dia 16 de dezembro de 2022, com inicio as
18 horas e término as 20 horas.

4.2 Os portdes estardo abertos a partir das 17h30min para acesso dos candidatos.

43 O aviso do local de realizacdo da prova serd publicado no enderego eletrénico

mps://www.cisame.mq.qov.br/processo-seletivo/, e afixado na sede do CISAME.

4.4 Em hipétese alguma havera segunda chamada ou aplicagdo das provas, fora da data, local e
horario determinados.

5. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS RECURSOS

5.1 Qualquer cidadao podera impugnar os termos do edital, devendo apresentar razées por escrito
dirigidas a Comissao Técnica do Processo Seletivo Simplificado n°® 02/2022, mediante requerimento
datado, protocolado na sede do CISAME, situada na Rua Daniel de Carvalho, 356 A, Centro, no

>

prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da publicacédo do edital.
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5.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado final devera, também, dirigi-lo a
Comiss&o Técnica do Processo Seletivo Simplificado n® 02/2022, mediante requerimento conforme
0 modelo do Anexo I, protocolado na sede do CISAME, situada na Rua Daniel de Carvalho, 356 A,
Centro, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, seguindo rigorosamente as datas ja previstas nas disposicées

finais deste Edital.

5.3 Para contagem do prazo para impugnacdo e interposicéo de recurso, excluir-se-a o dia da

divulgacéo e incluir-se-a o Ultimo dia do prazo recursal.

5.4 Os prazos de impugnacg&o e para interposicio do recurso é preclusivo e comum a todos os

candidatos.

5.5 N&o serao aceitos impugnacao e/ou recursos interpostos via fax, internet ou protocolizados fora

do prazo.

5.6 Compete a Comissdo Técnica do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2022 apreciar a
impugnacéo e o recurso tempestivamente protocolado, desde que, fundamentado, demonstre

ilegalidade ou erro material.

5.7 O pedido de revisdo que nado estiver devidamente fundamentado e que n&o contiver dados

necessarios para a identificacado do candidato sera indeferido liminarmente.

5.8 A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento da impugnagdo e/ou do recurso sera

disponibilizada no endereco eletrénico https://www.cisame.mg.gov.br/processo-seletivo/, no prazo

de 3 (trés) dias uteis.
6. DA CONVOCACAO

6.1 A convocacgdo do candidato classificado para a vaga sera feita através de carta com Aviso de
Recebimento — A.R. ou e-mail informado pelo candidato no ato da inscricdo, até a data limite de

validade do Processo Seletivo, conforme disposto no item 8.10.

6.2 A bem do interesse publico e respeitado o disposto no Estatuto do CISAME, caso haja
necessidade, o CISAME podera utilizar-se deste Processo Seletivo para a contratacdo de pessoal,

até a data limite de validade do Processo Seletivo, conforme disposto no item 8.10.

6.3 Sera desclassificado o candidato que, devidamente convocado, deixar de se apresentar no prazo
estipulado no ato da convocacgao.

7. DA CONTRATACAO
7.1 O candidato, para a sua contratacao, deverd, no ato do contrato:

<) 74
7

Ve
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a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro portador de visto permanente, se de
nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, de
acordo com o Decreto n°® 70.436/72.

b) Nao possuir antecedentes criminais, com sentenca penal condenatdria transitada em julgado:;
c) Ter, na data da admiss&o, idade minima de 18 anos:

d) Estar no gozo dos direitos politicos e civis e estar quite com o Servico Militar, se homem;

e) Ter boa conduta;

f) Gozar de boa saude fisica e mental e nao ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio

das funcoes;
g) Possuir e apresentar a escolaridade exigida para a fung¢ao publica;

h) Nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” nas esferas federal, estadual ou municipal da
Administrac&o Direta ou Indireta;

i) N&o possuir vinculo laboral na esfera municipal, estadual ou federal, salvo as hipéteses de

acumulagdes licitas constitucionalmente;

1) Apresentar laudo de junta médica oficial, atestando que o candidato esta em perfeita condicao de

saude fisica e mental e apto a assumir a funcao publica.

k) Apresentar cdpia dos seguintes documentos, frente e verso: carteira de identidade, CPF, titulo de
eleitor e comprovante de quitacao eleitoral, carteira de trabalho, certiddo de casamento ou de
nascimento.

7.2. A comprovacédo da documentacdo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos
no item 7.1 deste Edital sera solicitada por ocasizo da contratagao temporaria, e a ndo apresentacio

de qualquer documento implicara a impossibilidade de contratacdo do candidato.

7.3. O candidato devera comparecer no dia e hora estabelecidos no ato da convocacdo. O nao
comparecimento do candidato sera considerado como desisténcia da vaga e a lista de classificacio

sera prosseguida até que as vagas sejam preenchidas.

7.4. A contratacdo observara o disposto nos arts. 55, 62 e 63 do Estatuto do CISAME, ou seja, sob
o0 Regime Celetista e com vinculaczo ao Regime Geral da Previdéncia Social.
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8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A Comissao Técnica no Processo Seletivo Simplificado n° 02/2022, compete dar publicidade a
todos os atos do certame mediante afixagdo no quadro de avisos do CISAME, publicacdo de seu

inteiro teor no endereco eletrénico https://www.cisame.mg.gov.br/processo-seletivo/ conforme

calendario abaixo:

Divulgacgao do edital (publicacéo) 10/11/2022

Prazo para Impugnacio do edital 11/11/2022 a 18/11/2022
Periodo de inscricdo 24/11/2022 a 30/11/2022
Realizagcdo da prova objetiva - 16/12/2022

Divulgacéo do resultado final 26/12/2022

Prazo para interposicéo do Recurso contra o resultado 27/12/2022 a 29/12/2022
Homologacéo 04/01/2023

Contratacao A partir de 09/01/2023

8.2 A homologagéo do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2022 a que se refere este Edital é da

competéncia do Presidente do CISAME.

8.3 O Contrato Administrativo para a funcao publica prevista neste Edital ndo cria vinculo
empregaticio permanente com o CISAME, e o contratado ndo sera considerado servidor publico

efetivo, ndo gerando direito a estabilidade.
8.4 O Contrato Administrativo inicia-se a partir de sua assinatura.

8.5 A homologacéo do Concurso Publico, a qualquer tempo, gera, automaticamente, o término do

contrato, advindo deste processo seletivo.

8.6 O Contrato Administrativo para os cargos do referido edital tera vigéncia pelo periodo de 12

(doze) meses, contados da data da contratacao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.7 O CISAME podera rescindir unilateralmente os contratos temporarios celebrados em decorréncia

deste Processo Seletivo Simplificado, na ocorréncia de qualquer das seguintes hipoteses:
a) pratica de falta grave, devidamente comprovada;
b) pratica de 03 (trés) faltas ao trabalho injustificadas, consecutivas ou alternadas;

¢) acumulagéo ilicita de cargos, empregos ou funcdes publicas; /
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d) necessidade de redug&o do quadro de pessoal por excesso de despesa;
e) insuficiéncia de desempenho.
8.8 O local de trabalho sera no Municipio de Conceicéo do Mato Dentro.

8.9 As decisdes e resultados oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado n°® 02/2022 serdo

publicados no endereco eletrénico https://www.cisame.mg.gov.br/processo-seletivol.

8.10 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 02 (dois) anos.

8.11 Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital e em publicagcbes posteriores serdo

resolvidos pela Comiss&o Técnica do Processo Seletivo Simplificado n°® 02/2022.

Conceicao do Mato Dentro, 10 de novembro de 2022.

%

~

Valter Antdnio Costa
Presidente do CISAME
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