0

VWA AR O RS 7

i \u'

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DO CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO ESPINHACO - CISAME

Aos 12 (doze) dias do més de novembro de 2021, as 9:45h reuniram na sala
de reunido do CISAME, o Presidente do CISAME e Prefeito de Alvorada
de Minas, Sr. Valter Anténio Costa e o representante da Secretaria
Municipal de Satde de Alvorada de Minas, Sr. Geraldo Lucio dos Passos,
a Secretaria de Satde de Conceicio do Mato Dentro, Sra. Marizélia
Ferreira Radicchi, o Secretario Municipal de Satide de Dom Joaquim, Sr.
Huenerson Henrique Celestino, a Auxiliar administrativa da Secretaria de
Saade de Dom Joaquim, Sra. Silvana Pereira de Oliveira, a
Coordenadora do Centro de Especialidade Médica e Odontoldgica
(CEMO), Sra. Gizzele Mattos Machado, o Diretor Técnico do CEMO Sr.
Henrique Mattos, o Secretdrio Executivo do Consércio, Sr. Danilio
Cléssio Ferreira, e a enfermeira reguladora do municipio de Conceigdo do
Mato Dentro, Sra. Flavia Freitas Coelho. O presidente deu inicio a
reunifio agradecendo a todos pela presenga e passou a palavra para o
secretario executivo, Danilio, que iniciou cumprimentando e agradecenao
os presentes. Em seguida, a equipe do CEMO fez a apresentagdo, dando
inicio aos assuntos da pauta. O Dr. Henrique expos os dados de consultas
realizadas pelos os usudrios no CEMO, fazendo uma relagdo com nimeros
de pacientes faltosos por especialidade, da populagéo conceicionense,
sendo essas consultas disponibilizadas pela Secretaria Municipal, e ndo
pelo o CISAME. O Sr. Huenerson solicitou que o consorcio trouxesse esses
dados por municipio para a proxima reunido. A Gizzele solicitou que todos
os especialistas que atendem no CEMO, tenham acesso as informagoes dos
pacientes que realizam consultas nesta institui¢do, para que em casos de
intercorréncias médicas, o profissional saiba do histérico de satde dos
pacientes para prestar uma assisténcia mais eficaz, principalmente nos
casos emergenciais. Os gestores concordaram com & solicitagéo e Danilio
ficou de conversar com o responsavel pelo o sistema Way, que vird no
CISAME no dia 18 de novembro, para que pudessem buscar alternativas
para atender essa sugestdo. Foi informado que o consorcio tem ciéncia do
aumento da demanda no acolhimento e recepcdo dos usuérios no CEMO, e
estd contemplando nas alteragdes de cargos do Estatuto, um Atendente
Administrativo para contratagdo futura. Dando sequéncia a pauta, 0
secretario executivo falou sobre as cirurgias eletivas, perguntou aos
gestores se estavam tendo reclamacdes dos usuarios sobre os tratamentos
ofertados pelas instituigdes credenciadas, Hospital Lindouro Avelar (Lagoa
Santa) e Casa de Caridade Santa Tereza (Serro). Huenerson pediu que a
Silvana falasse como esta sendo esse feedback em Dom Joaquim, ela relata
que os pacientes estdo muitos satisfeitos e que ndo teve reclamagdes até o

momento. Valter também falou que os usudrios de Alvorada tém elogiado
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bastante os servicos prestados, tanto o tratamento de consultas
especializadas no CEMO, quanto as cirurgias. Marizélia perguntou como
estd o andamento das cirurgias de cataratas, que estd com uma demanda
enorme aguardando. Danilio fala que as duas institui¢des credenciadas para
realizar essas cirurgias, a de Serro e de Lagoa Santa, estdo sem prestadores
contratados ainda. O Hospital Lindouro Avelar informa que esta bem
encaminhado a negociacdio com um prestador, e que tdo logo comecara a
executar, mas ndo apresentaram previsdo. Flavia informa que esta sendo
realizado encontros semanais com a Dr* Amanda para a continuidade da
elaboracdo do Protocolo de Regulagéo, e que entrara em contato com 0s
médicos dos municipios de Dom Joaquim e Alvorada de Minas em breve,
para participarem da revisio do documento e aprovagdo do mesmo. O
secretirio executivo também falou dos- exames laboratoriais ¢
especializados de média complexidade (tomografias e ressonancias), que
precisara de ser contemplado em novo edital para garantir a realizac@o dos
mesmos com o contraste. O credenciamento dos exames laboratoriais esta
aberto, inclusive um laboratério j& encaminhou documentagao € o contrato
estd pronto para ser assinado. Os exames especializados estdo sendo
atualizados em planilha, para realizagdo de cotacdo e publicacdo de novo
edital. E por fim, foi colocado para andlise e aprovacao da Assembléia, da
criacdo de novos cargos. Sdo eles: Assessoria Técnica, com carga hordria
10 h semanais, presencial/ remota, remuneracio R$3.000,00; Atendente
Administrativo 40 horas semanais, remuneracéo R$1.500,00;
Controlador Interno, 40h semanais, remuneracao R$3.000,00 e
Motorista, 40h semanais, remuneracdo R$1.894,00.E também a proposta
de reajuste salarial de Auxiliar Administrativo passando de R$ 1710,00
para 1930,44 e Auxiliar de Servicos Gerais de R$ 1.100,00 para
R$1320,00. Danilio colocou em discussdo a proposta, Marizélia falou da
importancia do controlador interno, e que todos os cargos sdo muito
importantes para a estrutura organizacional do consércio. O presidente
também reforcou da importancia dos cargos € todos aprovaram por
unanimidade a proposta. Marizélia e Huenerson votaram mediante
procuragdo feitas pelos os seus prefeitos, que ndo puderam estar presentes.
O Secretario Executivo agradeceu a todos os participantes pela presenca,
encerrados os trabalhos, para que surta seus efeitos legais, foi lavrada a
presente Ata que foi lida, apro;@/da e assinada pelos participantes € por
mijm Danilio Cléssio Ferreira. 1"“:@7@5 W o ~o . ,é”ﬁ-”":’—
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